VILNIAUS SALININKU GIMNAZIJOS
DIREKTORIUS

' ISAKYMAS ) -
DEL VILNIAUS SALININKU GIMNAZIJOS VADOVO KREPSELIO LESU
PANAUDOJIMO PRIORITETUY PATVIRTINIMO

2023 m. spalio 10 d. Nr. V- 160 (1.3)
Vilnius

Vadovaudamasi Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus
isakymu patvirtintu ,,Vadovo krepselio lesy paskirstymo ir naudojimo tvarkos apraSu®,
kuris reglamentuoja vadovo krep$elio 1é8y panaudojimg, Vilniaus miesto savivaldybes
administracijos vyriausiojo pataréjo 2023 m. geguzes 5 d. jsakymu Nr. A15-748/23
(2.1.4E-SVA) ,.Dél lesy skyrimo vadovo krepseliui® ir Vilniaus miesto savivaldybes
administracijos vyriausiojo patar¢jo 2023 m. balandzio 7 d. jsakymu Nr. 30-808/23 ,,D¢l
administracijos direktoriaus 2022-02-14 jsakymo Nr. 30-350 ,,D¢l Vilniaus miesto
savivaldybes ugdymo “aplinkos 1é8y paskirstymo ir naudojimo tvarkos apraso
patvirtinimo® pakeitimo® ir Vilniaus miesto savivaldybés ugdymo aplinkos lesy
paskirstymo ir naudojimo tvarkos apraso 2 priedo 7 punktu,
tvirtinu prioritetinius tikslus, kuriems bus skirstomos Vilniaus Salininky gimnazijos
Vadovo krepSelio leSos:

1. darbuotojy darbo uzmokesciui uz veiklos kokybe bei pokyc¢iy jgyvendinimg moketi:
1.1. hibridiniy pamoky vedimg (nuotoliu prisijungusiy ir tiesiogiai klas¢je dirbanciu);
1.2. pranesimy apie ugdymo problemy sprendimo biidus publikavima;

1.3. edukaciniy renginit';, seminary, paskaity miesto ir alies lygiu organizavima;

1.4. naujy ugdymo (saviugdos) sistemy, metodiky, rekomendacijy rengimg ir taikyma.
2. mokyklai keliamy uzdaviniy jgyvendinimui:

2.1. gretutiniy specialybiy (kvalifikacijy) darbuotojams jgijimui;

2.2. darbuotojy bakalauro studijy daliniam apmokéjimui;

2.3. trukstamy specialybiy darbuotojy pritraukimui ir i$laikymui,

2.4..mokykloje tajkomy inovacijy vieSinimui;

2.5. ne Vilnfaus mieste gyvenamg vieta deklaravusiy darbuotojy keliones islaidoms /3

darbo vietos apmokéti arba kompensuoti.
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